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“Jastis, sefti, digniti, rispek mo gud fasin blong evriwan.” 

 

 

  

 
Avis de vacance  

 

Le service des Affaires féminines, relevant du Ministère de la Justice, de la Jeunesse et 

des Services communautaires, souhaite recruter des personnes qualifiées et 

expérimentées pour pourvoir les postes suivants : 

 

Poste 1 : l’élimination de la violence à l’égard des femmes et des filles 

(EVAWG)  

Échelon :  PSS5.1 

Numéro de poste : 078 

Qualification : Diplôme universitaire ou formation spécialisée en travail social, 

administration publique, et bonne connaissance des systèmes 

sociaux de Vanuatu 

Expérience et  

compétences : Minimum de cinq années d’expérience dans un domaine pertinent 

et engagement avéré en faveur de l’amélioration du statut des 

femmes et des filles.  

 

Poste 2 : Coordonnateur/trice du Groupe sectoriel pour la protection 

des genres  

Échelon : PSS5.1 

Numéro de poste : 102 

Qualification : Diplôme universitaire ou formation spécialisée en travail social, 

études environnementales, administration publique, ou bonne 

connaissance des systèmes sociaux de Vanuatu. 

Expérience et  

compétences :  Minimum de cinq (5) années d’expérience dans un domaine 

pertinent et engagement avéré en faveur de l’amélioration du statut 

des femmes et des filles.  

 

Poste 3 : Responsable des programmes et de l’intégration de la 

dimension genre  

Échelon : PSL3.1 

Numéro de poste : 101 

Qualification : Diplôme universitaire ou idéalement diplôme de niveau master en 

études du développement ou domaine connexe. 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:mjcs@vanuatu.gov.vu
mailto:mjcs@vanuatu.gov.vu


 

P: PMB 9084, Port Vila, Vanuatu   T: +678 33615    E: mjcs@vanuatu.gov.vu   W: www.mjcs.gov.vu 
 

Expérience et  

compétences : Minimum de cinq (5) années d’expérience dans un domaine 

pertinent ; aptitude à gérer du personnel et des programmes ; 

expérience dans l’élaboration et la révision de politiques, de 

programmes d’intégration de la dimension genre et de gestion de 

projets and projet management. 

 

 

Poste 4 : Agent de soutien – Chauffeur 

Échelon : PSS2.1 

Numéro de poste : 091 

Qualification :  Certificat d’études secondaires de niveau année 10 ou 12 

 

Expérience et  

Compétences : Trois à cinq années d’expérience dans un poste similaire au sein de la 

structure de la fonction publique ; participation à un atelier ou à une 

formation spécialisée en conduite ; connaissance de base des pièces 

automobiles et de la logistique. 

 

Langues requises : Maîtrise de l’anglais, du français et du bichlamar.  

 

Les personnes intéressées peuvent obtenir des informations complémentaires et un dossier 
de candidature auprès du service des Affaires féminines ou en contactant l’agent principal 
des ressources humaines du ministère : 
 

• Courriel : vacancy_mjcs@vanuatu.gov.vu  
• Téléphone: 33615 

 
 

Les candidatures doivent être soumises à l’aide du formulaire CFP 3-2, accompagnées des 
copies des diplômes et du curriculum vitae. Elles doivent être adressées à : La Directrice 
générale, ministère de la Justice, de la Jeunesse et des Services communautaires, SPR 
9084, Port-Vila.   
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au vendredi 17 octobre 2025 à 16h30.  
 

 
Bergmans Iati 
Directeur général  
Ministère de la Justice, de la Jeunesse et des Services communautaires 
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